
添付書類 フローチャート

現在 収入がありますか？

❑ 現在加入している健康保険の資格情報のお知らせ等のコピー

 ※表面の「備考」の欄に「令和○年○月○日 他健保加入」とご記入ください。
Ａ

就職等により他の健康保険に
加入していますか？

ご提出いただいた書類で扶養の確認が

取れない場合は、追加の書類提出を求

める場合がございますので、あらかじめ

ご了承ください。

C

被保険者と別居している場合（単身赴任を除く）は、以下の書類をご提出ください。

❑ 通帳・振込明細・現金書留の控えなどの直近３ヵ月分のコピー

※送金元・送金先の氏名が確認できる箇所をコピーしてください。
※現金の手渡しによる仕送りは認めておりません。

添付書類は必要ありません（表面の「年間収入」の欄に「収入なし」とご記入ください）。

B

被保険者と別居している場合（単身赴任を除く）は、以下の書類も併せてご提出ください。

❑ 通帳・振込明細・現金書留の控えなどの直近３ヵ月分のコピー

※送金元・送金先の氏名が確認できる箇所をコピーしてください。
※現金の手渡しによる仕送りは認めておりません。

❑ 令和7年分の確定申告書（控）のコピー

❑ 収支内訳書のコピーまたは青色申告決算書のコピー
自営業・不動産収入・株主配当

などの収入がある場合

❑ 令和7年分の「源泉徴収票」のコピー

※複数お勤め先がある場合は、全てのお勤め先のもの。パート・アルバイトなどの
給与収入がある場合

❑ 直近の年金振込通知書のコピー、または、年金額改定通知書のコピー
年金（老齢・遺族・障害）を

受給している場合

以下のうち、該当する全ての書類をご提出ください。

はい

はい

いいえ

いいえ

※令和5年10月20日付、厚生労働省より「年収の壁・支援強化パッケージ」の取り扱いが示されました。
130万円の壁への対応のケース（人手不足による労働時間延長等に伴う一時的な収入変動等）に該当
する場合は、別途パート・アルバイト先の事業主の証明書の添付が必要となります。

❑ 直近１ヵ月分の給与明細のコピー

※複数お勤め先がある場合は、全てのお勤め先のもの。
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